| \I

Osby IK
Styrdokument



2019-05-31

Innehallsforteckning
Ansvar

Malsattning

Delmal

Tréningens inriktning
Principerna under utbildningstiden
Regler for eventuell “toppning”
Lagorganisation

Planering och uppfdljning
Aktiva

Material

Matchdress

Revidering av dokument

Osby IK Styrdokument version 1.5

N NN o o0 o0 00 O 01D Db



2019-05-31 Osby IK Styrdokument version 1.5

Revisionshistorik

Revision Beskrivning Uppdaterad av
15 Uppdaterad version som reflekterar ny organisation | Claes Dahlquist 2019-05-31
pa ungdomssidan samt évriga andringar




2019-05-31 Osby IK Styrdokument version 1.5

Ansvar
Ansvar for klubbens sportsliga verksamhet har styrelsen. Styrelsen ar &ven den som godkénner
eventuella uppdateringar pa detta dokument.

e Styrelsen utser varje ar en eller max tvd ungdomsansvarig/a. Ungdomsansvarig ar ordforande i
ungdomssektionen som bestar av minst 6 deltagare. En fran respektive grupp ar att strava efter:
Trénaransvarig
Lagledaransvarig
Materialansvarig
Domaransvarig
Malvaktsansvarig
Utbildningsansvarig
Camp/Cup ansvariga

Ungdomsansvarig tillsammans med U-sektionen ansvarar infor styrelsen for féljande av klubbens
verksamhetsomrade:
e Att klubbens styrdokument och regler efterlevs och att alla berdrda ar val insatta i dokumentets
betydelse.
e Rekrytera ledare och tranare till ungdomslagen.
e Att via en utbildningsansvarig planera och genomféra utbildningar .
e Setill att varje lagenhet genomfor skriftlig sasongsplanering och uppféljning pa denna.

Malsattning

OIK har som priméart mal att hand i hand med en bred social verksamhet utveckla ungdomar till s& bra
ishockeyspelare som mojligt, inom ramarna, saval sportsligt som ekonomiskt, for den av féreningen
faststallda verksamheten.

Alla ungdomar oavsett kon, etnicitet och alder erbjuds mojlighet att trana med OIK. Ambitionen &r att OIK
ska tillhora distriktets battre ungdomsklubbar séval sportsligt som socialt och harigenom framja att
spelarna gar vidare till klubbens seniorverksamhet. Kvaliteten i “toppen” ska vara ett resultat av bredd och
kvalitet i ungdomsverksamheten.

Alla kommer inte att uppnd sina mal/drommar med spel i hogre serier etc, men ska i OIK’s regi fa
mdjlighet att uppna sin maximala niva. Oavsett hur langt spelarens hockeykunskaper racker ska vara
ungdomar minnas tiden i Osby IK som en rolig och larorik period i livet.

Delmal

e Att ge vara ishockeyungdomar en meningsfylld fritidssysselsattning och i en god miljé bedriva
pedagogiskt réatt ishockeyundervisning.

e At lata deltagarna kanna gladje och tillfredstallelse av att utvecklas som ishockeyspelare.

e Aft lara ut spelets grunder sa att det blir naturligt for spelarna.

e Attvinna alla matcher ar inte det primara malet. Vinsterna ska komma som en bonus och ett
resultat av malmedveten och utvecklingsanpassad traning.

e Laget och den enskilde spelaren ska kunna klara bade med- och motgangar. For att skapa den
basta kamratskap och samhdrighet i lagen ska &ven andra aktiviteter anordnas férutom ordinarie
traningar och matcher.

e Att skapa ett livslangt intresse for ishockey, for saval spelare som ledare.

e Att genom kontakt med spelarnas foraldrar skapa engagemang for var verksamhet.

e Att genom goda kontakter med skolan bidra till elevernas utveckling och anpassning i samhaéllet.
Ishockeyn far inte medfora forsamrad skolgang utan skall tvartom stimulera skolarbetet.

e Att foreningens ledare ar foredome for ungdomarna inom etik, moral och sprakbruk. Bade spelare.
och ledare representerar féreningen och forvantas ta hansyn till det med sitt upptradande bade i
och utanfor ishallen.

e Atttillvarata ledarens intresse for sporten genom att tillgodose denne med rétt utbildning m.m.

e Att ungdomssektionen med hjalp av ungdomssportgruppen placerar ledare/tranare pa en lamplig
niva utifrdn den enskilde personens intresse och kompetens.
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Att ge ungdomsspelare som slutar innan junioraldern méjlighet att fortsatta i klubben som ledare
eller domare.

Att ge juniorer som inte bereds plats i seniorverksamheten eller inte kan fa tillracklig speltid i
juniorlagen mojlighet att utvecklas vidare i andra klubbar eller som ledare inom verksamheten
genom att erbjuda uppdrag och/eller utbildning

Traningens inriktning

Under utbildningstiden sker istraningen i forsta hand aldersvis med péfylining frén aldre och yngre
aldersgrupper. Pafyliningen ska ske som ett led i utbildningen dar yngre spelare som kommit
langre i sin utveckling stimuleras och &ldre spelare som behdver tréna lite mer pa grunderna har
tillfélle till detta. Vi ska vara medvetna om att individer utvecklas i olika takt och harigenom ska
varje individ tillgodoses for att ha mojlighet att na sin maximala niva. Vid ispass ska isutnyttjandet
maximeras sa att det finns minst 20 spelare pa isen samtidigt. C2 och yngre kan vara 30 st. eller
fler.

For de yngre lagen, D-pojkar, kommer de flesta pass att bedrivas pa lilla banan eller pa stora
banan tillsammans med ett eller flera lag for att utnyttja isytan maximalt. Detta &r aven ett steg for
att félja de riktlinjer som géller for spel i D-serierna.

Det ar tranarna med hjalp av ungdomssektionen som styr hur pafyliningen / uppflyttningen ser ut.
Spelarna tranar/spelar med sitt eget lag i férsta hand.

Tréningen/utbildningen foljer de riktlinjer som Svenska Ishockeyférbundets utbildningskommitté
utarbetat i ABC-parmen och den vidareutvecklas standigt i samarbete med distriktets
ishockeykonsulent. Ansvariga tranare har skyldighet att delta pa utbildningstraffar med
ishockeykonsulenten.

Tranarbyten mellan lagen efterstravas och alla tranare bor ha tranat andra lag &n sitt eget minst
tva ganger per sasong.

Vi ska erbjuda sa manga som mdjligt en meningsfull och regelbunden traning. For de yngsta
kommer lekmomentet i forsta hand och forst vid 12-13 &rs alder kravs en mer malmedveten
satsning.

OIK efterstravar att bedriva tematraningar for backar forwards och malvakter. (B2 till A1)
Traningen skall bedrivas med kvalitet och med aldern stigande kvantitet

Fran C2 ska ett fyspass genomforas per vecka under issasongen.

Fran B1 ska ett teoripass i manaden genomforas.

Al och J-lag skall bedriva 2 fyspass i veckan samt 2 teoripass i manaden under issasongen.
A-lags spelare ska vara behjalpliga i ungdomslagen. 2 spelare per lag kommer att utses till
faddrar och medverka minst 2 ganger i manaden pa traningar.

Principerna under utbildningstiden

OIK forsoker behélla ungdomarna sé lange som majligt i klubben, oavsett vilkka mal man har med
sin hockey.

Ungdomsansvarig skall alltid meddelas nar 6nskemal om foreningsbyte uppstar, bade nar det
galler tillkommande och avgaende spelare. For junior och seniorspelare forhandlar styrelsen.
Under sasong maste det foreligga sarskilda skal for att det ska vara aktuellt med féreningsbyte.
Gallande 6verrenskommelse mellan Skanes hockeys foreningar ar grunden.

Vid seriespel prioriteras fran B2 blandlag for att mota varje spelares aktuella utvecklingskurva och
ge alla spelare mojlighet till s manga speltillfallen som majligt. (spela med aldre/yngre lag)
Under hela U-lags tiden ska ungdomarna uppmuntras att delta &ven i andra idrotter speciellt
under den hockeyfria delen av aret.

All traning sker i klubbens regi under sdsong, camper undantaget. Eventuella traningar med andra
klubbar ska vara 6ppen for alla i laget men ska forst godkannas av ungdomssektionen.

Ishockey betyder skétsamhet dven utanfor planen. Aven har ska vara ledare stilla hoga krav pa
spelarna och sig sjalva.

Vid U-lags matcher skall ambitionen vara att alltid spela med fullt lag, dvs 15 utespelare +
malvakt(er). | de yngre aldrarna(D1-D3) &r inte detta gallande d& man inte spelar med 5 +
malvakt.
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e Fran C2 anordnas forsasongstraning med syfte att forebygga skador samt starka varje individ
fysiskt och psykiskt. Antalet traningar per vecka stegras succesivt fran C2 till junioraldern.

e Fran A2 skall varje spelare dokumentera en personlig malsattning med sasongen som féljs upp av
tranarna.

e ’Lika barn leka bast”. Om en spelare anses kunna havda sig i aldre lag, kan/bér det erbjudas plats
till denna spelare i den aldre traningsgruppen for att framja individens utveckling. Detta galler fran
B-niva, tranarna i bada lagen med hjélp av ungdomssektionen tar slutgiltigt beslut.

e Barnet tillhér sin aldersgrupp (undantag finns, se punkten "Traningens inriktning”)

e DM och seriespel gar fore traningsmatcher. Vid "viktiga matcher” far sunt fornuft rada mellan
tranare.

e "TV-Puckare”: Uttagning sker enligt konceptet utbildningstrappan 2017-2020 dar det forst ar en
Oppen verksamhet och uttagning sker gradvis. Samtliga spelare kan delta i de forsta
uttagningarna. Rankinglistor ska skickas in till Skanes hockey och dar ska minst tva utomstaende
fran laget vara involverade i rankingen, forslagsvis tranare for ett aldre lag samt tranaransvarig.

Regler for eventuell toppning
e Upptill B1: Ingen toppning, alla spelar lika. Stor franvaro pé traning kan dock medfora farre
matcher.
e A2 — Al: Enbart tillatet att valja ut spelare i boxplay och powerplay.

Cuper
De cuper som lagen har planerat att aka pa ska inga i sasongsplaneringen, se planering och uppféljning.
Uttag ur lagkassor ska anmalas senast tva manader innan utgiften ska vara betald.

Osby IK har en tradition med att arrangera valbesokta cuper. Nedan namnda cuper ar de som ska
genomfdras som minimikrav per sasong:
e ICA Supermarket Cup: D3/D2 + D1 i slutet p& mars
e Osby Cup: C1 i bérjan pa september
e B1-Al ska genomféra egna cuper en gang per sasong men kan vara i mindre format jamfort med
de tidigare cuperna.

Lagorganisation

Forsta kontakten med Osby IK sker i var Hockey/skridskoskola. Darefter bildas alderslag och senare
blandlag for seriematcher i Skaneserien och senare i region syd.

Varje lag ska innehalla féljande organisation Lagledare, Tranare, Materialférvaltare, Ekonomiansvarig,
Cafeteria/Lotteri samt matchfunktionérer.

Tranarna skall vara utbildade enligt Svenska Ishockeyférbundets regler.

Planering och uppfdljning
e Varje lagenhet skall fore sasongsstart redovisa sasongsplanering saval sportsligt som ekonomiskt
fér kommande aktiviteter, for att undvika “kollision” med matcher av viktigare karaktar. Detta
dokument ska delges U-ansvarig och forvaras pa kansliet.
For seniorlaget géller detsamma, men redovisning sker till styrelsen.
Varje lagenhet ska kontinuerligt anordna foraldramdéten under sésongen.
Varje lagenhet ska uppratta lista 6ver lagets organisation vid issésongens bérjan.
Varje lagenhet ska direkt efter avslutad sasong skriftligt sammanfatta arets sasong i en
sasongssammanfattning.
Varje lagenhet ska utféra materialinventering efter avslutad sasong.
e Vid eventuella aktiviteter med inhyrda férelasare/instruktérer mm. Belastas berérda lags konton.

Aktiva
e Kom till ditt omkladningsrum i god tid, minst 30 minuter innan traningar och minst 60 minuter
innan matcher.
e Lamna omkladningsrummet senast 30 minuter efter trédningstidens slut fér att bereda plats for
nasta grupp.
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e Du ska alltid vara uppvarmd och ombytt senast 10 minuter innan utsatt traningstid. Detta for att
tranaren ska kunna ga igenom traningspasset och dess syfte sa att alla vet vad som kommer att
handa och varfér. Istiden ar dyrbar och maste utnyttjas sa effektivt som majligt.

e Har du férhinder, anmal alltid detta i god tid till din ledare fére traning eller match. Aterkommande
ogiltig frinvaro accepteras inte.

e Ratta dig efter ledarens anvisningar.

e Isbanan far inte betradas forran du erhallit klartecken fran din ledare eller personal i ishallen.

o Efter traning och matcher ska du alltid duscha och tvétta dig. Den personliga hygienen &r viktig for
bade hélsa och trivsel.

e Ishockey ér ett intensivt spel med narkontakt bade vid traning och matcher. Det kan handa att
man “tander till” pa ndgon med eller motspelare. Nar man gar av isen, match eller traning, ska
man kunna stracka fram handen och aterigen vara goda kompisar. Detta skapar god kamrat- och
laganda vilket ar livsviktigt for ishockeyn. (Man kan inte alska alla men man maste acceptera

varandra).
e Mobbning och destruktivt upptrédande accepteras inte och skall anmalas till U - sektionen for
atgard.
Material
e Lagets forrdd ska hallas last under traning och matcher och 6ppnas endast av ansvarig ledare pa
utsatt tid.

e Kontrollera att din utrustning &r hel och komplett innan du gar till traning eller match. Skridskor
som ska slipas lamnar du till materialférvaltaren efter traning eller match for att fa slipat till nasta
ispass.

e Trojor hangs upp péa galgar efter varje traning och match. Ovrigt material som tillhor klubben
placeras i ordning pa avsedd plats.

Hall ordning pa klader och utrustning i omkladningsrummet.
Material som lanats av klubben aterlamnas rengjort och lagat efter avslutad sasong.

Matchdress
Klubbens farger ar réd/svart/gul tréja, svarta byxor, roda damask samt svart hjalm.

Revidering av dokument
Efter avslutad sasong revideras dokumentet och presenteras for styrelsen for beslut.

For ovrigt se beslut frdn Svenska ishockeyférbundet vad som galler for lag upp t.om. C1, beslut fattat
20160601.

Underskrift
Styrelserepresentant
Mikael Svensson, Ordférande
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Ungdomssektion Ungdomssektion
Claes Dahlquist Marcus Ekberg



